Martela suunnittelee ja toteuttaa tydtilojen ja julkisten tilojen sisustusratkaisuja. Martelan
tavoitteena on tarjota asiakkailleen ja yhteistydkumppaneilleen alan parasta palvelua seké
laadukkaita, ergonomisia ja innovatiivisia tuotteita. Nopeat toimitukset ja toimiva
jakeluverkosto tukevat ndihin tavoitteisiin p&aésemistd. Suomessa Martela on toimialansa
suurin yritys ja Pohjoismaissa kolmen suurimman joukossa. Martela tarjoaa my6s alan
laajimman valikoiman sisustusratkaisujen ylldpitoa ja muutoksia tukevia palveluja. ]
Suomessa Martelan kokonaispalvelu kattaa tarvittaessa koko toimitilan muutoksen www.martela.fi
inventoinnista ja suunnittelusta muuttoon ja yllapitoon saakka. Martela on yli 60-vuotias

perheyritys, jonka osakkeet on listattu OMX Pohjoismaisessa Porssissa Helsingissa.

Yhtidlla on tuotantoa Suomessa, Ruotsissa ja Puolassa. Pédamarkkina-alueitamme ovat

Itdmeren alueen lisaksi Norja, Unkari, Ukraina ja Japani. Vuonna 2008 Martela-konsernin

likevaihto oli 141,2 miljoonaa euroa ja sen palveluksessa tydskenteli keskim&arin 681

henkil6a.

Martela etsii aktiiviseen joukkoonsa Helsingin Pitajanmakeen

TUOTESPESIALISTIA

Vastaat oman nimetyn tuotesegmenttisi kilpailukyvyn yllapitamisesta ja kehittdmisesta
konsernissa siten, etta malliston myyntivolyymi ja kannattavuus kehittyy tavoitteiden mukaan.
Osa Martelan tuoteportfoliosta on vastuullasi ja sen hallinnan kautta vaikutat niin myynnin
kuin tuotannon ja logistiikankin onnistumiseen. Tehtéviisi kuuluvat mm. mallistostrategian
maatrittely ja portfolioanalysointi oman portfoliosi osalta. Panoksesi on merkittava myos uusien
tuotteitten mallistoon tuomisessa. Edustat vastuualuettasi mallistopaéattsten teossa ja
referenssiryhmien tydskentelyssa. Kuulut Brand & Product Portfolio - tiimiin ja raportoit
yksikon johtajalle.

Sinulla on kaupallinen tai tekninen korkeakoulu- tai ammattikorkeakoulututkinto. Odotamme,
ettd sinulla on jo kokemusta mallistohallintaan tai tuotemarkkinointiin liittyvista tehtavista.
Toimialan tunteminen on eduksi, muttei valttamatonta. Tehtavassa menestyminen edellyttaa
sinulta tuloshakuisuuutta ja oma-aloitteisuutta. Olet tytssasi jatkuvasti tekemisissa erilaisten
ihmisen kanssa niin talon sisalla kuin ulkopuolellakin, joten tarvitset ty6ssasi hyvia
vuorovaikutus- ja kommunikaatiotaitoja. Esiintymistaidot ja kyky innostaa auttavat sinua
onnistumaan tuotekoulutuksessa ja sidosryhmékontaktien hoidossa. Sujuvaa englanninkielen
taitoa tarvitset tehdessasi yhteisty6ta konsernin ulkomaan yksikéiden kanssa. Ruotsinkielen
taito on sinulle eduksi.

Liséatietoja tehtavasta saat muotoilujohtaja Petteri Koliselta torstaina 1.10. klo 14.30-16.00
tai keskiviikkona 7.10. klo 14.30-16.00. p. 040 541 0261 tai sahkopostitse osoitteesta
petteri.kolinen@martela.fi. LAhetd hakemuksesi, CV:si seka palkkatoivomuksesi
9.10.2009 mennessa Soile Sormuselle osoitteeseen rekrytointi@martela.fi




